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มคอ. 3 รายละเอยีดของกระบวนวิชา 
1.  ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวทิยาลัยเชียงใหม   (CHIANG MAI  UNIVERSITY) 

2. คณะ/ภาควชิา คณะศึกษาศาสตร   

Faculty of Education 

สาํนักวชิาการศึกษา  

Department of Education                  

3. รหัสกระบวนวชิา 054821 

    ช่ือกระบวนวชิา นโยบายสาธารณะกบัการศกึษาในเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต  

 PUBLIC POLICIES AND EDUCATION IN SOUTH EAST ASIA 

4. หนวยกิต 3(3-0-6) 

 

หมวดท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป 

 

1.   หลักสูตรและประเภทของกระบวนวชิา  

 1.1 กระบวนวชิานี้ใชสําหรับ             

    หลักสูตร ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต            สาขาวชิา  การศกึษา 

   วชิาเอก    การศกึษาพหุวัฒนธรรม  

    หลายหลักสูตร       

 1.2  ประเภทของกระบวนวชิา    

    วชิาบังคับ    ในสาขาวชิา   นอกสาขาวชิา 

    วชิาเลอืก    ในสาขาวชิา   นอกสาขาวชิา 

    วชิาตามเง่ือนไขของสาขาวชิา       

    วทิยานพินธ/การคนควาแบบอสิระ   

2. อาจารยผูรับผิดชอบกระบวนวชิา และอาจารยผูสอน        

2.1  ช่ืออาจารยผูรับผิดชอบ  

  รองศาสตราจารย ดร. นงเยาว  เนาวรัตน 

2.2 อาจารยผูสอน   

       รองศาสตราจารย ดร. นงเยาว  เนาวรัตน 

3. ภาคการศึกษา /ช้ันปท่ีเรยีน    

 ภาคการศกึษาที่  1  ชัน้ปที่ 2  

4. สถานท่ีเรยีน     

 ในสถานทีต่ั้งของมหาวทิยาลยัเชยีงใหม 

 นอกสถานทีต่ั้งของมหาวทิยาลยัเชยีงใหม (ระบ)ุ ............................................. 

5. จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยจะใหคําปรกึษาและแนะนําทางวชิาการแกนักศึกษา   

    เปนรายบุคคล  3  ช่ัวโมงตอสัปดาห  
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หมวดท่ี 2 ลักษณะและการดําเนนิการ  
 

สาํนกัวชิาการศึกษา    คณะศึกษาศาสตร  
 

ศ.กว. 821 (054821) นโยบายสาธารณะกับการศึกษาในเอเชียตะวันออกเฉยีงใต   3(3-0-6) 
 

ลักษณะกระบวนวชิา   บรรยาย      ปฏิบัติการ           

   ฝกปฏิบัติ     วทิยานพินธ/การคนควาแบบอสิระ 
 

การวัดและประเมนิผล               A-F                 S/U                  P 
 

 

เงื่อนไขท่ีตองผานกอน  :  ไมม ี

 

คําอธิบายลักษณะกระบวนวชิา   

ประเดน็พหวุฒันธรรม การศกึษา นโยบายสาธารณะทางการศกึษาและโรงเรยีน  การประเมิน

สถานภาพการวจิยัดานพหวุฒันธรรม กับการศกึษา  นโยบายสาธารณะดานการศกึษาในเอเชยี

ตะวันออกเฉยีงใต การศกึษาภาคสนามสาํรวจประเดน็การศกึษา รูปแบบ ความตองการของผูเรยีนที่

หลากหลาย และการปฏิรูปโรงเรยีน ในบรบิทพหุวัฒนธรรม  
 

วัตถุประสงคกระบวนวชิา    :  นกัศกึษาสามารถ  

 1. วพิากษระบบ การศกึษา และนโยบายสาธารณะดานการศกึษา  

 2. วเิคราะหระบบการศกึษาในเอเชยีตะวันออกเฉยีงใต 
 3 .  พัฒนารูปแบบการศกึษาพหุวัฒนธรรมและการสรางองคความรูทีไ่ดจากการสมัมนา  

 

เนื้อหากระบวนวชิา จํานวนช่ัวโมงบรรยาย  

1. ประเดน็พหวุฒันธรรม การศกึษา นโยบายสาธารณทางการศกึษา

และโรงเรยีน 

5 

2. การประเมินสถานภาพการวจิยัดานพหวุฒันธรรมกับการศกึษา 8 

3. นโยบายสาธารณะดานการศกึษาในเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต  8 
4. การศกึษาพ้ืนทีภ่าคสนามสาํรวจประเดน็การศกึษา  8 

5. รูปแบบความตองการของผูเรยีนที่หลากหลาย 8 

6. การปฏิรูปโรงเรยีน ในบรบิทพหุวัฒนธรรม 8 

รวม 45 
 
 กระบวนวชิานี้ไดผานความเหน็ชอบจากทีป่ระชมุคณะกรรมการบรหิารประจาํคณะศกึษาศาสตร  
ในคราวประชุม วาระพิเศษ ครัง้ที่ 1/2556 เม่ือวันที่ 9 พฤษภาคม 2556 กําหนดเปดสอนตัง้แต 
ภาคการศกึษาที่ 2  ปการศกึษา 2556 เปนตนไป 
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Department of Education Faculty of Education 
 

EDMU 821 (054821) PUBLIC POLICIES AND EDUCATION IN SOUTH EAST ASIA 3(3-0-6) 
 

Course Type       Lecture      Lab           

   Practicum   Thesis/I.S. 
 

Measurement and Evaluation   A-F                 S/U                 P 

 

Abbreviation   : PUBL POL ED IN SEA 

 

Prerequisite  :    None 

 

Course Description:  

Iissues concerning multiculturalism, education and public policies in education and 

schooling, revisiting the ongoing status of research in multiculturalism and education, public policies 

in education and schooling in South East Asia, conducting field visits  to explore educational issues, 

model of diverse learners’ needs  and education reform in a multicultural context. 

 

Course Objectives :  Students will be able to 

1. critique educational system and public policies in education 

2.  analyze educational system in South East Asia  

3.  develop models of multicultural education and knowledge construction by seminar 

 

Course Contents No. of Lecture Hours 

1. Issues concerning multiculturalism, education and public policies  

and schooling  

 

5 

2. Revisiting the ongoing status of research in multiculturalism and 

education 

 

8 

3. Public policies in education and schooling in South East Asia 8 

4. Conducting field visits  to explore educational issues 8 

5.  Model of diverse learners’ needs 8 

6.  Education reform in a multicultural context   8 

Total 45 
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หมวดท่ี 3 การพัฒนาผลการเรยีนรูของนักศึกษา  

 

1. คุณธรรม จรยิธรรม   

คุณธรรม จรยิธรรม ท่ีตองพัฒนา   กิจกรรมการเรยีนการสอน  วธีิการประเมนิผล  

 1.1 ตระหนกัในคุณคาและ

คุณธรรม จรยิธรรม เสยีสละ  

และซื่อสัตยสุจรติ มีจรรยาบรรณ

ทางวชิาการและวชิาชพี 

 บรรยาย   

 ปฏิบัติการ   

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ ………………………..………. 

 สอบ   

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ ………………………….. 

 1.2 มีวนิยั ตรงตอเวลา และ

ความรับผดิชอบตอตนเองและ 

สงัคม เคารพกฎระเบยีบและ

ขอบงัคับตาง  ๆขององคกรและสงัคม 

 บรรยาย   

 ปฏิบัติการ  

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ …………………….….……… 

 สอบ  

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ ……………..….….…. 

 1.3 มีภาวะความเปนผูนาํและ  

ผูตาม สามารถทาํงานเปนทมีและ

สามารถแกไข ขอขัดแยงและ 

ลําดับความสําคัญ 

 บรรยาย   

 ปฏิบัติการ   

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ ………………………....……. 

 สอบ  

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ ………………….……. 

 1.4 เคารพสทิธิและรบัฟง 

ความคิดเหน็ของผูอืน่ รวมทัง้เคารพ 

ในคุณคาและศกัดิศ์รขีองความเปน

มนษุย 

 บรรยาย   

 ปฏิบัติการ   

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ ................................. 

 สอบ  

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ .......................... 

2. ความรู 

ความรูท่ีจะไดรับ กิจกรรมการเรยีนการสอน  วธีิการประเมนิผล  

 2.1 มีความรูและความเขาใจ

เกี่ยวกับหลักการและทฤษฎี 

ทีส่าํคัญในเนื้อหาทีศ่กึษา 

 บรรยาย  

 ปฏิบัติการ  

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ ............................... 

 สอบ  

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ ………………………. 

 2.2 สามารถวเิคราะหปญหา 

รวมทัง้ประยุกตความรูทักษะ  

และการใชเครือ่งมือทีเ่หมาะสม 

กับการแกไขปญหา 

 

 บรรยาย  

 ปฏิบตักิาร  

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ …………………….……….. 

 สอบ  

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ .............................. 



 5 

2. ความรู 

ความรูท่ีจะไดรับ กิจกรรมการเรยีนการสอน  วธีิการประเมนิผล  

 2.3 สามารถตดิตาม

ความกาวหนาทางวชิาการ   

และมีความรูในแนวกวางของ

สาขาวชิาทีศ่กึษาเพ่ือใหเลง็เหน็  

การเปลี่ยนแปลง และเขาใจ 

ผลกระทบของเทคโนโลยใีหมๆ  

 บรรยาย  

 ปฏิบัติการ  

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ ................................. 

 สอบ  

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ ........................... 

 2.4 สามารถบรูณาการความรู

ในทีศ่กึษากบัความรูในศาสตรอืน่ๆ 

ทีเ่กีย่วของ 

 บรรยาย  

 ปฏิบัติการ  

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ  .............................. 

 สอบ  

 รายงาน  

แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ .......................... 

3. ทักษะทางปญญา  

ทักษะทางปญญาท่ีตองพัฒนา  กิจกรรมการเรยีนการสอน  วธีิการประเมนิผล 

 3.1 คิดอยางมีวจิารณญาณ 

และอยางเปนระบบ 

 

 บรรยาย  

 ปฏิบัติการ  

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ.................................. 

 สอบ  

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ .......................... 

 3.2 สามารถสบืคน รวบรวม 

ศกึษา วเิคราะหและสรปุประเดน็

ปญหา เพ่ือใชในการแกไขปญหา

อยางสรางสรรค 

 บรรยาย  

 ปฏิบัติการ  

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ ................................. 

 สอบ  

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ ........................... 

 3.3 สามารถประยกุตความรู

และทักษะกับการแกไขปญหา 

ไดอยางเหมาะสม 

 

 บรรยาย  

 ปฏิบัติการ  

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ ................................ 

 สอบ  

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ …………………………. 
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4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  

ทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรบัผิดชอบ  

ท่ีตองพัฒนา 

กิจกรรมการเรยีนการสอน  วธีิการประเมนิผล 

 4.1 มีมนษุยสมัพันธทีด่ ีสามารถ

สื่อสารกับกลุมคนหลากหลาย 

ทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษได

อยางมีประสทิธิภาพ 

 บรรยาย  

 ปฏิบตักิาร  

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ .................................. 

 สอบ  

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน 

 อืน่ๆ …………………………. 

 4.2 สามารถใชความรูในศาสตร

มาชี้นาํสงัคมในประเดน็ทีเ่หมาะสม  

และเปนผูรเิริ่มแสดงประเด็นใน 

การแกไขสถานการณทั้งสวนตวั 

และสวนรวม พรอมทัง้แสดงจุดยนื 

อยางพอเหมาะทั้งของตนเองและ

ของกลุม 

 บรรยาย  

 ปฏิบัติการ  

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ ................................ 

 สอบ  

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ .......................... 

 4.3 มีความรับผดิชอบการ

พัฒนาการเรยีนรูทัง้ของตนเอง 

และทางวชิาชพีอยางตอเนือ่ง 

 บรรยาย  

 ปฏิบัติการ  

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ .................................. 

 สอบ  

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ .......................... 

5. ทักษะการวเิคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ  

ทักษะการวเิคราะห การสือ่สาร

และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ

ท่ีตองพัฒนา 

กิจกรรมการเรยีนการสอน  วธีิการประเมนิผล 

 5.1 มีทกัษะในการใชเครือ่งมือ 

ที่จําเปนที่มีอยูในปจจุบันตอ 

การทาํงานทีเ่กีย่วกบัการใช

สารสนเทศและเทคโนโลยสีื่อสาร 

อยางเหมาะสม 

 บรรยาย  

 ปฏิบัติการ  

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ .................................. 

 สอบ  

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ .......................... 

 5.2 สามารถแกไขปญหาโดยใช

สารสนเทศทางคณิตศาสตร หรอื  

นาํสถติมิาประยกุตใชในการ

แกปญหาทีเ่กีย่วของ 

อยางสรางสรรค 

 

 บรรยาย  

 ปฏิบัติการ  

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ ................................. 

 สอบ  

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ .......................... 
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5. ทักษะการวเิคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ  

ทักษะการวเิคราะห การสือ่สารและ

การใชเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีตอง

พัฒนา 

กิจกรรมการเรยีนการสอน  วธีิการประเมนิผล 

 5.3 สามารถสือ่สารอยาง 

มีประสทิธิภาพทั้งปากเปลาและ  

การเขยีน เลอืกใชรูปแบบของสื่อ  

การนาํเสนออยางเหมาะสม 

 บรรยาย  

 ปฏิบตักิาร  

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ ........................ 

 สอบ  

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ ........................... 

6. ทักษะการจัดการเรยีนรู  

ทักษะการจัดการเรยีนรู  กิจกรรมการเรยีนการสอน  วธีิการประเมนิผล 

 6.1 มีความเชีย่วชาญในการ

จัดการเรยีนรูที่มีรูปแบบหลากหลาย 

ทัง้รูปแบบที่เปนทางการ (Formal) 

รูปแบบกึ่งทางการ (Non-formal)  

และรูปแบบไมเปนทางการ (Informal) 

อยางสรางสรรค 

 บรรยาย  

 ปฏิบัติการ  

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ .......................... 

 สอบ  

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ .......................... 

 

 6.2 มีความเชีย่วชาญในการจดัการ

เรยีนรูทีเ่หมาะสมสาํหรบัผูเรยีนที่

หลากหลาย ทั้งทีม่คีวามสามารถพิเศษ

ทีม่คีวามสามารถปานกลาง และทีม่ี

ความตองการพิเศษอยางมีนวตักรรม 

 บรรยาย  

 ปฏิบัติการ  

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ .............................. 

 สอบ  

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ .......................... 

 6.3 มีความเชี่ยวชาญใน  

การจัดการเรยีนรูในวชิาเอก 

อยางบรูณาการ 

 

 บรรยาย  

 ปฏิบตักิาร  

 ฝกปฏิบัติ 

 อืน่ๆ........................... 

 สอบ  

 รายงาน  

 แฟมสะสมงาน  

 อืน่ๆ ......................... 
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